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北区地域ユニオン第８回大会・第７回執行委員会の報告 

◎ 日時：２０１４年 ５月１４日（水）１８時３０分～２０時３０分 

◎ 場所：福田事務所  

◎出席：７名 

■経過報告（前回４月９日の定例執行委員会以降の主な経過の報告） 

１）駅頭宣伝行動 

  ４月２１日（月）の１７時３０分～１８時３０分で、王子駅北口の予定でし 

  たが、雨のため中止としました。 

２）第３回全体会議について 

 ①日時： ４月２３日（水）１８時３０分～ 

 ②場所：福田事務所 

 ③内容：トプコンの A さんに来ていただいて、パワーハラスメントなどを中 

     心に交流を深めました。また、トプコンの職場の前で、宣伝行動を行 

     う事にしました。また、カンパをいただいています。 

 ④参加者：１０名 

３）北区ユニオンニュースの NO.４９を４月に発行しました。 

４）A さんの勤務するトプコン（板橋区蓮沼町）前での宣伝行動 

   ５月１６日（金）の１７時～１８時の間で、チラシを配布しながら、ハンドマ 

   イクで、「職場のいじめの問題」について宣伝しました。 

  ※３～４ペーに、そのチラシを掲載しています。 

■議  題 

１）組織・組合費等について 

 ①組織・・・・ 

 ②組合費・・・請求書を送りました。集金の状況について。 

        長期滞納者への対策について 

２）宣伝行動について  

 ①駅頭宣伝行動について 

  日時： ６月 ９日（月）１７時３０分～１８時３０分 

  場所：赤羽駅南口 

    内容：北区ユニオンのチラシを配布しながら、ハンドマイクで訴えます。 

 ３）DNP T さんの闘い 

   ２０１５年３月３１日付での、DNP ファシリティーズ王子寮の閉鎖の予定を 

   受けて、雇用の継続を求める団体交渉の申し入れを行うための相談をしていま 

   す。申し入れ書は、５月１９日の週には DNP ファシリティーズに送付する予 

   定です。 

 ４）第４回学習会について 

  ①日時：５月２０日（火）１８時４５分～ 



  ②場所：福田事務所 

 ③内容：第７章 安全衛生と労災保険の３．労災保険 

     ９２ページ～９４ページまで ④レポーター：千葉      

 ５）ＪＡＬ解雇撤回の闘い 

  ①東京高等裁判所での現状と予定 

   ○JAL 客室乗務員控訴審 結審  判決は、６月 ３日（火）１５時～ 

○JAL 乗務員控訴審 結審  判決は、６月 ５日（木）１３時３０分～ 

   ②東京高等裁判所判決に向けた座り込み行動や駅頭宣伝行動について 

    ５月７日（月）～３０日（金）まで 

    集中日は、２１日（火）の１４時～１５時、衆議院第２議員会館前 

         ２８日（火）の１４時～１５時、国土交通省前 

   ※JAL 不当解雇撤回ニュースを、５～６ページに掲載しています。 

 ６）北区地域ユニオンの「ホームページ」について 

   http：//tokyo―kita―union.org/ で検索してみて下さい 

７）全労協（全国労働組合連絡協議会）への加入について 

 ５月１５日に加盟の申請書を贈りました。 

 会費一人月４０円。５名×４０円×１２ヶ月＝２，４００円 

 ユニオン会計の予備費から支出します。 

８）北部労協の合宿について 

 ①日 時：７月６日（日）午後～７日（月）午前まで 

 ②場 所：埼玉県「フレンドシップセンター」 

 ③参加者：４名を予定 

９）次回第８回定例執行委員会について  

 ①日 時：６月１１日（水）１８時３０分から 

 ②場 所：福田事務所 

１０）次回第４回全体会議についての変更です。 

 ①次回の学習会を、６月２５日（水）として、第８章の雇用保険と健保・年金 

  の雇用保険の部分を学習する。レポーター： 

 ②次回の全体会議を、７月３１日（木）の１８時１５分～として、 

  テーマ：（案）として、郵政労働者ユニオン王子支部の組合員を招いて交流す 

      ると共に、暑気払いを行うことで、準備を進めていきます。 

  場所：王子５丁目団地６号棟集会所を予定。 

１１）えつ！駅員がいない！しわ寄せは、利用者に 

 駅無人化を進める JR 東日本の問題点を告発する国鉄労働組合新橋支部と国鉄 

 労働組合新橋支部池袋地区協議会のチラシを、７～８ページに掲載しています。 

 北区内では、十条駅南口や田端駅南口、王子駅南口が無人化にされています。 


